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Intro
Branchenlésung
«BodenSchweiz»
und «Verband
BodenSchweiz»

BodenSchweiz ist ein stolzer Branchenverband
und darf auf eine 100-jahrige Geschichte
zuruckblicken. Im Jahre 1917 gegrindet,
damals noch unterteilt in je einen Verband

fur Linoleum und fur Teppiche, vereint heute
BodenSchweiz hunderte Mitglieder aus der
gesamten Schweiz! Diese befassen sich

mit allen Bodenbelagsarten, sei es aus
Kunststoff, Textilien oder Holz.

Im Bereich der Arbeitssicherheit besteht seit
dem Jahr 2000 die Branchenlosung Nr. 62.
Diese wird alle finf Jahre durch die EKAS
(Eidgendssische Koordinationsstelle fur
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz)
rezertifiziert.

Eine Uberpriifung der Unfallzahlen in den
letzten zehn Jahren zeigt auf, dass die
Branche ihre Unfallzahlen nicht signifikant
senken konnte. Das heisst, die Unfallzahlen
sind in den Jahren 2007-2017 nur um 3,5%
gesunken.

Mit der Realisation der «Zehn
Sicherheitsregeln fur Boden-Parkettleger»
hoffen wir auf eine Signalwirkung. Die
erstellten Regeln sollen helfen, den
Nachwuchs, aber auch erfahrene Berufsleute
zu sensibilisieren, damit die Unfallhdufigkeit
und die daraus resultierenden Unfallkosten
kontinuierlich gesenkt werden kdnnen.

Wir freuen uns auf eine sicherheits- und
gesundheitsbewusste Bodenbelagsbranche,
auf einen noch starkeren Nachwuchs

und auf einen Verband mit vielfaltigen
Dienstleistungen zum Wohle und Nutzen der
gesamten Branche! Daflr setzen wir uns
tagtaglich ein.

ASA-Kommission BodenSchweiz

Gesetzliche
Grundlagen

Verordnung tiber die Verhutung von Unfallen
und Berufskrankheiten (VUV), Art. 6. 1:

«Der Arbeitgeber sorgt daflr, dass alle in
seinem Betrieb beschaftigten Arbeitnehmer,
einschliesslich der dort tatigen Arbeitnehmer
eines anderen Betriebes, Uber die bei

ihren Tatigkeiten auftretenden Gefahren
informiert und Uber die Massnahmen zu
deren Verhatung angeleitet werden. Diese
Information und Anleitung haben im Zeitpunkt
des Stellenantritts und bei jeder wesentlichen
Anderung der Arbeitsbedingungen zu erfolgen
und sind notigenfalls zu wiederholen.»

Verordnung iiber die Verhiitung von Unfallen
und Berufskrankheiten (VUV), Art. 6.4:

«Die Information und die Anleitung missen
wahrend der Arbeitszeit erfolgen und dirfen
nicht zu Lasten der Arbeitnehmer gehen.»

Dokumentation

Die EKAS-Richtlinie 6508 verlangt,

dass Sie die Ausbildung lhrer Mitarbeiter
dokumentieren. Fullen Sie dazu das
Beilageblatt «Instruktionsnachweis» aus.
Es enthalt alle notwendigen Angaben.

In dieser Broschure wird stets die
mannliche Bezeichnung verwendet.
Sie richtet sich jedoch gleichermassen
auch an die weiblichen Personen.



Als Arbeitgeber sind Sie fir die
Arbeitssicherheit verantwortlich.
Sorgen Sie deshalb dafir, dass alle
Mitarbeiter Ihres Betriebs mit dieser
Instruktionshilfe instruiert werden.

Setzen Sie die richtigen Schwerpunkte

Die Arbeit im Bauneben-Gewerbe ist vielfaltig
und anspruchsvoll. Die Sicherheit darf dabei
nicht vernachlassigt werden. Sonst drohen
viele Gefahren. Die Statistik macht es deut-
lich: Jahrlich verunfallt mehr als jeder sechste
Boden-Parkettleger bei einem Arbeitsunfall.
Doch das kénnen wir andern! Wer bei der
Arbeit die zehn Sicherheitsregeln flir Boden-
Parkettleger konsequent einhalt, kann Un-
falle verhindern. Leisten Sie lhren Beitrag.
Instruieren Sie die Regeln Ihren Mitarbeitern
regelmassig und sorgen Sie dafur, dass sie
eingehalten werden.

Lernziel
Alle Mitarbeiter und ihre Vorgesetz-
ten kennen die lebenswichtigen

Regeln und halten sie immer ein.

Ausbildner
O Vorarbeiter, Gruppenleiter,

Sicherheitsbeauftragte, Betriebs-
inhaber, Koordinationspersonen
flr Arbeitssicherheit (KOPAS).

@ Ausbildungsort
Am Arbeitsplatz.

Wird eine Sicherheitsregel verletzt, heisst es:

STOPP, die Arbeiten einstellen.

Erst weiterarbeiten, wenn die Gefahr behoben ist.

Mitarbeiter instruieren

Die Vorgesetzten sind die glaubwurdigsten
Botschafter von Sicherheitsregeln. Deshalb
sind sie die Richtigen, um die Sicherheits-
regeln ihren Mitarbeitern zu vermitteln.

Mit dieser Instruktionshilfe kdnnen zum
Beispiel Vorarbeiter, Gruppenfuhrer oder die
Koordinationspersonen fur Arbeitssicherheit
(KOPAS) zu jeder Regel eine Kurzinstruktion
durchfuhren.

Am besten direkt an einem geeigneten
Arbeitsplatz oder bestellen Sie genlgend
Exemplare dieser Broschire «10 Sicherheits-
regeln flr Boden-Parkettleger». Die Bilder
eignen sich auch zum Anschlagen an der
Infotafel im Betrieb.
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Weitere Informationen

Ausbildung und Instruktion im Betrieb -
Grundlage flr sicheres Arbeiten:
www.suva.ch/66109.d

Regeln schaffen Klarheit. Erarbeiten
und Durchsetzen von Sicherheits-
und Verhaltensregeln in KMU:
www.suva.ch/66110.d

Die wollen einfach nicht - wirklich?
Informationen zum Thema Motivation:
www.suva.ch/66112.d

Aktuelle Unfallbeispiele aus Ihrer Branche:
www.suva.ch/unfallbeispiele
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Hinweise
fur die Instruktion

Einsatz dieser Instruktionshilfe
Instruieren Sie alle lhre Mitarbeiter Gber

die zehn Sicherheitsregeln fur Boden-
Parkettleger. Denken Sie dabei auch an die
temporaren Mitarbeiter. Instruieren Sie jede
Sicherheitsregel einzeln und repetieren Sie
diese regelmassig. Die Instruktion dauert
etwa zehn Minuten pro Regel.

Instruktion vorbereiten

Informieren Sie |hre Mitarbeiter im Voraus
Uber die geplanten Instruktionen. Nennen Sie
das Thema, den Ort und die Zeit. So kdnnen
die Mitarbeiter sich darauf einstellen. Ideale
Gruppengrosse: 3 bis 12 Personen. Bereiten
Sie sich so vor, dass Sie die Regel und ihre
Anwendung in eigenen Worten formulieren
konnen. Moglichst einfach. Denken Sie

auch an die fremdsprachigen Mitarbeiter.
Beschaffen Sie rechtzeitig genugend
Instruktionsmappen «10 Sicherheitsregeln
flr Boden-Parkettleger».

Regeln instruieren

Diese Instruktionsmappe enthalt ein A4-
Blatt fur jede Regel. Sie kbnnen jede Regel
als Plakat bei uns kostenlos bestellen.
Hangen Sie diese nach der Instruktion
auf. Zum Beispiel am Anschlagbrett.

Es ist wichtig, allfallige Einwande der
Mitarbeiter ernst zu nehmen. Suchen Sie
gemeinsam nach praktisch machbaren
Losungen. Dokumentieren Sie die
Instruktionen auf den separaten Blattern
«Instruktionsnachweis».

Bodenfis

Hinweise
fur die Vorgesetzten

Einhalten der Regeln kontrollieren

Als Vorgesetzter sind Sie immer ein Vorbild.
Halten Sie die Regeln immer ein. Nur so sind
Sie glaubwurdig! Loben Sie lhre Mitarbeiter fur
sicheres Verhalten. Das motiviert und bewirkt
mehr als Strafen.

Korrigieren Sie sicherheitswidriges Verhalten
sofort. Setzen Sie jedoch Schwerpunkte.
Kontrollieren Sie zum Beispiel eine Woche
lang, ob Ihre Mitarbeiter die zuletzt instruierte
Regel einhalten. Dokumentieren Sie auch

die Kontrollen auf den separaten Blattern
«Instruktionsnachweis». Wenn Sie feststellen,
dass eine Regel nicht befolgt wird, dann
suchen Sie nach den Grinden:

® Konfrontieren Sie die
Mitarbeiter mit der Regel.

© Fragen Sie nach den Grinden
fUr das falsche Verhalten.

© Gehen Sie auf Fragen und Einwande ein.
Klaren Sie diese sorgfaltig. Wiederholen
Sie die Instruktion, wenn nétig. Wenn alles
nichts natzt: Melden Sie die betroffenen
Mitarbeiter Inrem Vorgesetzten. So kann
dieser die notwendigen Konsequenzen
ziehen: Eine mundliche oder schriftliche
Verwarnung, eine Versetzung, oder im
Extremfall die Kundigung.



Regel 1

Wir erstellen sichere Zugange

zu allen Arbeitsplatzen

Arbeitnehmer

Ich benUtze nur sichere Zugange.
Wenn diese fehlen, melde ich dies
meinem Vorgesetzten und warne
die Arbeitskollegen.
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Vorgesetzter

Ich lasse sichere Zugange erstellen.

Ich sorge daflir, dass das erforderliche
Material vor Ort zur Verfugung steht. Auf
gemeldete Mangel reagiere ich unverzuglich.

Y | 4

T

o)
; v
e 14 { b
ey r:' # dh!
e :
g X Tl |
'; AN
s
B
_1:‘ ; ;E_-'ili IiI
i i
| v
— S
y
i | !
L] hl !
S
| T———— - !
: :
— — I
= I.l .
<
s




Regel 1
Instruktionstipps

Sichere Zugange
Unsichere Zugange fuhren zu arbeiten. Beim Gehen haben wir
Verletzungen durch Stolpern immer einen Blick auf unsere Fusse.

und Starzen. =» Zahlen Sie sichere Zugange auf, die

Deshalb: Nur bei sicheren Zugangen Bauhandwerker am haufigsten antreffen.

@ Baustellenzugénge min. 1 m breit. Ubrige Verkehrswege min. 60cm
@ breit. Frei von Hindernissen, keine Stolper- und Sturzstellen.
© Bei Ausrutschgefahr die Wege rutschsicher gestalten
(Wintersituationen)!

© An Treppen mit mehr als finf Stufen Handlauf anbringen.

© Auf den Einsatz von Leitern verzichten und Treppen
mit Handlaufen einsetzen.

©®© Prufen Sie den Einsatz von Warenliften,
Baustellen- oder Lastwagenkranen.

|;| =» Zahlen Sie die Punkte auf, die Sie kontrollieren werden.

O Sagen Sie, welche Konsequenzen Verstosse dagegen haben.
® Niemand arbeitet bei unsicheren Zugangen.
® Mangelhafte Zugange.
© Mangel werden sofort behoben oder gemeldet.

Gibt es Arbeitsplatze in der Nahe mit unsicheren Zugangen?

@ => Fragen Sie die Mitarbeitenden.

Besprechen Sie, wie die Zugange gestaltet werden kdénnen.
Bestimmen Sie, wer die Zugange in Stand stellt.

Weitere Informationen Bauarbeitenverordnung (BauAV): www.suva.ch/1796.d

Projekt Optibau: optibau.info/de/
Handlauf: Stopp den Sturzunféallen auf Treppen; www.suva.ch/67185.d
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Instruktionsnachweis
Regel 1: Wir erstellen sichere
Zugange zu allen Arbeitsplatzen

Instruktion der Regel 1 durchgefiihrt
Name des Instruktors

Datum Name, Vorname Unterschrift

Bodenfi:



Einhalten der Regel 1 kontrolliert

Datum Kontrolle durch Feststellungen, Massnahmen

Bodenfis



Regel 2
Wir gehen clever mit Lasten um

Arbeitnehmer Vorgesetzter

Ich benltze die vorhandenen Ich stelle clevere Hilfsmittel zur Verfugung.
Hilfsmittel. Wenn diese fehlen, Ich sorge dafur, dass die Mitarbeitenden
melde ich dies dem Vorgesetzten. die Hilfsmittel konsequent einsetzen.

10 Bodenfi:



Regel 2
Instruktionstipps

Clever mit Lasten umgehen

Nicht korrektes Heben und Tragen (Rucken und/ oder Knieprobleme).
von Lasten fUhrt zu schweren Deshalb: Wir setzen die Hilfs-
Verletzungen und Berufskrankheiten und Arbeitsmittel konsequent ein!

-> Stellen Sie eine Ubersicht zusammen,
welche Hilfsmittel vorhanden sind:

© Definieren Sie die verschiedenen Arbeitsablaufe.

© Zeigen und trainieren Sie die richtigen Hebe- und Tragetechniken.
® Wenn moglich Lasten zu zweit tragen!

[ | =» Zahlen Sie die Punkte auf, die Sie kontrollieren werden.
O Sagen Sie, welche Konsequenzen Verstosse dagegen haben.

© Werden die vorhandenen Hilfsmittel konsequent eingesetzt?
@ Sind die Mitarbeitenden im Umgang mit den Hilfsmitteln instruiert?
© Werden nicht clevere Arbeitsablaufe sofort behoben oder gemeldet?

© Werden die betriebsspezifischen Sicherheits- und
Verhaltensregeln eingehalten?

Gibt es auf der Baustelle Situationen, die nicht clever sind?

@ © Definieren Sie interne Regeln.

© Welche Arbeits- und Hilfsmittel werden eingesetzt?

=> Fragen Sie die Mitarbeitenden. Besprechen Sie, wie Lasten im
Alltag clever angepackt werden konnen. Prifen Sie den Einsatz
weiterer Arbeitsmittel, beispielsweise eines Warenliftes!

Weitere Informationen Bauarbeitenverordnung (BauAV): www.suva.ch/1796.d
SUVA-Checkliste: Clever mit Lasten umgehen: www.suva.ch/67199.d
Korperliche Belastungen: www.suva.ch/de-ch/praevention/
sachthemen/koerperliche-belastungen

Bodenfis 11



Instruktionsnachweis
Regel 2: Wir gehen clever
mit Lasten um

Instruktion der Regel 2 durchgefiihrt
Name des Instruktors

Datum Name, Vorname

Unterschrift

12
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Einhalten der Regel 2 kontrolliert

Datum Kontrolle durch

Feststellungen, Massnahmen

Bodenfis
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Regel 3
Wir arbeiten mit sicheren
und intakten Arbeitsmitteln

Arbeitnehmer Vorgesetzter

Ich kontrolliere, ob die Schutzeinrichtungen Ich sorge dafur, dass fur alle Arbeiten
vollstandig und funktionstlchtig sind. die geeigneten Arbeitsmittel vorhanden
Defekte Maschinen und Werkzeuge repariere sind. Sind die Arbeitsmittel mangelhaft
ich sofort oder wende mich an die dafur oder defekt, lasse ich sie reparieren
verantwortliche Person. oder ersetzen.

Bodenfi:
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Regel 3

Instruktionstipps
Sichere Arbeitsmittel und funktionierenden Schutz-
Es muss regelmassig Uberpruft werden, einrichtungen einsetzen.

ob fur alle Arbeiten geeignete Arbeitsmittel

] Schutzeinrichtungen und Schnittwerkzeuge
vorhanden sind.

regelmassig unterhalten. Abgenutzte
Die Arbeitsmittel nach den Vorgaben der Schnittwerkzeuge ersetzen.
Betriebsanleitung und nach den Richtlinien
des Betriebes kontrollieren und warten.

Jeder Mitarbeitende ist fir die Kontrolle
und den Unterhalt/die Wartung der ihm
Nur vollstandige Arbeitsmittel mit intakten anvertrauten Arbeitsmittel verantwortlich.

=» Erinnern Sie die Mitarbeitenden an die Vorgaben in der
Bedienungsanleitung und im betrieblichen Wartungsplan!
© Stellen Sie klar, wie der Unterhalt
und die Wartung organisiert sind.

@ Definieren Sie den Umgang mit Arbeitsmitteln.

@ Zeigen und trainieren Sie den korrekten
und sicheren Umgang mit Arbeitsmitteln.

[ | =» Zahlen Sie die Punkte auf, die Sie kontrollieren werden.
O Sagen Sie, welche Konsequenzen Verstosse dagegen haben.

® Werden die vorhandenen Arbeitsmittel korrekt verwendet?

© Sind die Mitarbeitenden im Umgang mit intakten
Arbeitsmitteln instruiert?

Gibt es auf der Baustelle Situationen,

@ bei denen die Arbeitsmittel nicht intakt sind?

=» Fragen Sie die Mitarbeitenden.
Besprechen Sie, wie Arbeitsmittel immer intakt sind.
Definieren Sie interne Regeln.

Weitere Informationen «Abnahmecheckliste fiir Arbeitsmittel»: www.suva.ch/66084/2.d
EKAS-Richtlinie «Arbeitsmittel»: www.suva.ch/6512.d

Bodenfis 15



Instruktionsnachweis
Regel 3: Wir arbeiten mit sicheren
und intakten Arbeitsmitteln

Instruktion der Regel 3 durchgefiihrt
Name des Instruktors

Datum Name, Vorname Unterschrift

16 Bodenfi:



Einhalten der Regel 3 kontrolliert

Datum Kontrolle durch

Feststellungen, Massnahmen

Bodenfis
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Regel 4
Wir bedienen Handmaschinen und
Handwerkzeuge vorschriftsgemass

Arbeitnehmer Vorgesetzter

Ich benltze die vorhandenen Ich stelle Arbeitsmittel zur
Arbeitsmittel konsequent. Verflgung. Ich sorge daflr, dass
Wenn diese fehlen, melde ich die Mitarbeitenden die Arbeitsmittel
dies meinem Vorgesetzten. konsequent einsetzen.

18 Bodenfi:



Regel 4

Instruktionstipps

Bedienung von Werkzeugen

Nicht vorschriftsgemasses

die Maschinen und Werkzeuge gemass
Vorschriften.

Bedienen von Handmaschinen und
Handwerkzeugen fuhren zu schweren =» Zahlen Sie Arbeitsmittel auf, die
Verletzungen. Deshalb bedienen wir Bauhandwerker am haufigsten benutzen.

Weitere Informationen

Bodenfis

© Stellen Sie eine Ubersicht zusammen, welche Arbeitsmittel
vorhanden sind und definieren Sie die korrekte Arbeitsweise.

® Zeigen und trainieren Sie die korrekte Arbeitsweise
gemass branchenublichen Regeln und den Bedienungs-
anleitungen der Hersteller.

=» Zahlen Sie die Punkte auf, die Sie kontrollieren werden.
Sagen Sie, welche Konsequenzen Verstosse dagegen haben.
© Werden die vorhandenen Arbeitsmittel korrekt eingesetzt?

© Sind die Mitarbeitenden im Umgang
mit den Arbeitsmitteln instruiert?

© Werden nicht korrekte Arbeitsweisen korrigiert?

© Haben Sie die betriebsspezifischen Sicherheits- und Ver-
haltensregeln erarbeitet und wenden diese konsequent an?

Gibt es auf der Baustelle Situationen, wo Maschinen und
Werkzeuge nicht sicher und vorschriftsgemass bedient werden?

=> Fragen Sie die Mitarbeitenden. Besprechen Sie, wie Sie Verbes-

serungen herbeifihren konnen. Definieren Sie interne Regeln.

Kapp- und Gehrungskreissage: www.suva.ch/67125.d
Handhobelmaschine: www.suva.ch/67015.d
Schattenfugenfrase, Nutfrasmaschine: www.suva.ch/67048.d
Bandsage: www.suva.ch/67057.d

Tischkreissage: www.suva.ch/67002.d

Handkreissage: www.suva.ch/67016.d

Handoberfrase: www.suva.ch/67047.d
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Instruktionsnachweis
Regel 4: Wir bedienen Handmaschinen
und Handwerkzeuge vorschriftsgemass

Instruktion der Regel 4 durchgefiihrt
Name des Instruktors

Datum Name, Vorname Unterschrift

20 Bodenfi:



Einhalten der Regel 4 kontrolliert

Datum Kontrolle durch

Feststellungen, Massnahmen

Bodenfis
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Regel 5

Wir transportieren Waren

vorschriftsgemass

Arbeitnehmer

Ich benltze die vorhandenen Arbeitsmittel
konsequent, um die zu transportierenden
Waren vorschriftsgemass zu sichern. Ich achte
darauf, dass das Fahrzeug nicht Uberladen ist.

Sortimo &

gy .
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Vorgesetzter

Ich stelle Arbeitsmittel zur Verfigung. Ich
sorge dafur, dass die Mitarbeitenden die
Waren vorschriftsgemass transportieren
und die Fahrzeuge nicht Uberladen.




Regel 5
Instruktionstipps

Sicher transportieren

Nicht vorschriftsgemass gesicherte vorhandenen Sicherungsmittel
Waren kdnnen zu schweren Unfallen konsequent ein und transportieren
fuhren. Deshalb: Wir setzen die die Waren vorschriftsgemass.

Beispiele fir den vorschriftsgemassen Transport von Waren.

-> Stellen Sie eine Ubersicht zusammen, wie die Waren
und Maschinen sicher transportiert werden:

© Definieren Sie die verschiedenen
Ladungssicherungen im Betrieb.

©® Zeigen und trainieren Sie das vorschriftsgemasse
Transportieren von Waren und Maschinen.
© Auf Gewichtslimiten (Fahrzeug /Anhanger) achten.

[ | => Zahlen Sie die Punkte auf, die Sie kontrollieren werden.
O Sagen Sie, welche Konsequenzen Verstosse dagegen haben.
© Werden die Waren vorschriftsgemass gesichert?

© Sind alle notwendigen Produkte fur den sicheren
Warentransport vorhanden und intakt?

® Sind die Mitarbeitenden instruiert?

© Werden die betriebsspezifischen Sicherheits-
und Verhaltensregeln eingehalten?

Gibt es Situationen, wo Waren nicht korrekt gesichert sind?

@ =>» Fragen Sie die Mitarbeitenden. Besprechen Sie, wie

Waren vorschriftsgemass transportiert werden konnen.
Definieren Sie interne Regeln.

Weitere Informationen ASTAG «Richtig laden - richtig sichern»: Nr 61.500
Fahrzeug beladen von Hand: www.suva.ch/67093.d

Bodenfis 23



Instruktionsnachweis
Regel 5: Wir transportieren
Waren vorschriftsgemass

Instruktion der Regel 5 durchgefiihrt
Name des Instruktors

Datum Name, Vorname

Unterschrift

24
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Einhalten der Regel 5 kontrolliert

Datum Kontrolle durch

Feststellungen, Massnahmen

Bodenfis
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Regel 6

Wir gehen mit chemischen Produkten
sicher um (Gefahrenstoffe)

Arbeitnehmer

Ich informiere mich Uber die Eigenschaften
und Gefahren der Produkte und setze

die Schutzmassnahmen konsequent um.

RSTOFFS,
G‘:::: cabiney
Ll 4

Vorgesetzter

Ich setze fur Arbeiten mit
chemischen Produkten nur
instruiertes Personal ein.

26

Bodenfi:



Regel 6
Instruktionstipps

Umgang mit chemischen Produkten

Regelméssige Uberpriifung, ob gefahrliche
chemische Produkte durch alternative und
sicherere Produkte ersetzt werden kénnen.

Es sind generell die Originalbehalter
einzusetzen. Werden Chemikalien umgefullt,
so ist immer die Etikette inklusive der
Gefahrpiktogrammen zu kopieren und

Es ist zu prifen, ob alle Sicherheits- zweckmassig auf dem kleineren Gebinde
datenblatter vorhanden sind. zu befestigen.

Die neuen offiziellen Gefahrensymbole nach GHS:

Vorsicht Brand- Hoch- Explosiv Gewasser- Gas unter Atzend Hoch-  Gesundheits-
gefahrlich fordernd  entzlndlich gefahrdend Druck giftig schadigend
- Stellen Sie eine Ubersicht zusammen, welche chemischen
@ Produkte im Betrieb vorhanden sind und eingesetzt werden:

© Definieren Sie die verschiedenen Arbeitsprozesse:
© Lagerung der Produkte (Lagerraum oder Lagerschrank).
®© Verwendung der personlichen Schutzausristung.

© Berucksichtigung der Selbstentflammbarkeit im Umgang
mit leichtentziindlichen Produkten, beispielsweise Ole.

= Uberpriifen Sie Ihre Situation:
O;l
JAA

© Werden die Produkte korrekt gelagert?
© Wurden die Mitarbeitenden instruiert?

® Wie, wo und wann werden leichtentzindliche Produkte wie
Pads und Lappen auf der Baustelle sowie im Magazin gelagert?

© Haben Sie die betriebsspezifischen Sicherheits-
und Verhaltensregeln erarbeitet?

© Wird beim Arbeiten mit l16semittelhaltigen Klebestoffen
gut geluftet bzw. eine Absaugvorrichtung verwendet?

Gibt es auf der Baustelle Situationen mit

@ unsachgemasser Handhabung von Gefahrstoffen?

=> Fragen Sie die Mitarbeitenden. Besprechen Sie,
wie Sie im Alltag einen sicheren Umgang mit Gefahrstoffen
gewahren konnen. Definieren Sie interne Regeln.

Weitere Informationen Merkblatt «Geféhrliche Stoffe»: www.suva.ch/11030.d
Checkliste «Lagern von leichtbrennbaren Flissigkeiten»: www.suva.ch/67071.d
Kleinplakat «Ein Blick auf die Etikette...»: www.suva.ch/55296.d

Bodenfis 27



Instruktionsnachweis
Regel 6: Wir gehen mit chemischen

Produkten sicher um

Instruktion der Regel 6 durchgefiihrt
Name des Instruktors

Datum Name, Vorname Unterschrift

28
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Einhalten der Regel 6 kontrolliert

Datum Kontrolle durch

Feststellungen, Massnahmen

Bodenfis
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Regel 7
Wir schitzen uns vor Asbest

Arbeitnehmer
Ich arbeite an asbesthaltigen

Materialien nur mit den notwendigen
Schutzmassnahmen.

Vorgesetzter

Bei Bauten von vor 1990 klare
ich vor Beginn der Arbeiten ab,
ob Asbest vorhanden ist.

30

Bodenfi:



Regel 7
Instruktionstipps

Stopp bei Asbestverdacht!

Ermitteln Sie eine mogliche Gefahrdung vor Wichtig: In allen Gebauden, die

Beginn von Bauarbeiten. Lassen Sie eine vor 1990 gebaut wurden, muss
Asbestanalyse durchfihren (BodenSchweiz). mit Asbest gerechnet werden!
Informieren Sie den Auftraggeber Uber die =» Zahlen Sie Baustellensituationen auf,
Asbestsituation. bei denen mit Asbest zu rechnen ist!

@ Definieren Sie die verschiedenen Arbeitsablaufe.
© Fest gebundener Asbest stellt keine Gefahr dar!
© Werden Asbestfasern freigesetzt und eingeatmet,
entsteht eine hohe Gesundheitsgefahrdung!

[ | =» Zahlen Sie die Punkte auf, die Sie kontrollieren werden.
O Sagen Sie, welche Konsequenzen Verstosse dagegen haben.

© Werden die definierten Prozessablaufe eingehalten?
© Sind die Mitarbeitenden im Umgang mit Asbest instruiert?
© Wird die vorgeschriebene PSA getragen?

© Werden die betriebsspezifischen Sicherheits-
und Verhaltensregeln eingehalten?

Gibt es auf der Baustelle Situationen, die nicht sicher sind?

@ Empfehlen Sie dem Auftraggeber, eine spezialisierte

Asbestsanierungsfirma zu beauftragen.

=> Fragen Sie die Mitarbeitenden.
Besprechen Sie, wie der Umgang mit Asbest angepackt wird.
Definieren Sie interne Regeln.

Weitere Informationen Prospekt «Asbest erkennen - richtig handeln»: www.suva.ch/84024.d
Lebenswichtige Regeln Asbest: Plattenleger: www.suva.ch/84063.d
Webseite: www.suva.ch/asbest
Asbesthaltige Wand- und Bodenbelage: www.suva.ch/33048.d
Asbesthaltige Wand- und Bodenbelage: www.suva.ch/33049.d

Bodenfis 31



Instruktionsnachweis
Regel 7: Wir schitzen uns vor Asbest

Instruktion der Regel 7 durchgefiihrt
Name des Instruktors

Datum Name, Vorname Unterschrift
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Einhalten der Regel 7 kontrolliert

Datum Kontrolle durch

Feststellungen, Massnahmen

Bodenfis
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Regel 8
Wir tragen die personliche
Schutzausriistung (PSA)

Arbeitnehmer Vorgesetzter

Ich benltze die personlichen Schutz- Ich stelle persoénliche Schutzausristungen
ausristungen konsequent. Wenn diese fehlen, zur Verflgung. Ich sorge dafur, dass die
melde ich dies meinem Vorgesetzten. Mitarbeitenden diese konsequent einsetzen.
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Regel 8
Instruktionstipps

Welche personliche Schutzausriistung
(PSA) wird verwendet?

Sicherheitsschuhe, Knieschoner, Schutzbrille, -> Uberlegen Sie sich im Voraus,
Schutzhandschuhe (Kleber, Spachtel), bei welchen PSA Sie fur lhre Branche
Atemschutz, Schutzhelm, Gehodrschutz. einen Schwerpunkt setzen sollten!
Knieschoner Schutzbrille Schutzhandschuhe Atemschutz Schutzhelm Gehorschutz

Der Arbeitgeber muss die PSA zur Verflugung stellen und

tragt die Kosten dafur. Alle Mitarbeiter bendtigen eine eigene
fUr sie personlich bestimmte Schutzausrustung, flur die sie

auch Sorge tragen. Falls dies bei Ihnen noch nicht so ist:

Geben Sie jedem Mitarbeiter jetzt die passende PSA ab.

Erklaren Sie die Gefahren und Grinde, warum es PSA braucht.
Motivieren und Uberzeugen Sie die Mitarbeiter: Mit PSA schitzen
Sie vorab sich selbst, die Gefahr bleibt dennoch bestehen.

|;| - Zahlen Sie die Punkte auf, die Sie kontrollieren werden.
@) Sagen Sie, welche Konsequenzen Verstdsse dagegen haben.
®© Werden die vorhandenen PSA konsequent getragen?
© Sind die Mitarbeitenden im Umgang mit PSA instruiert?
© Konnen die Mitarbeiter ihre PSA selbst auswahlen?
© Wird die Schutzwirkung der PSA regelmassig uberpriuft?

Gibt es auf der Baustelle Situationen,

@ wo PSA nicht konsequent getragen werden?

=> Fragen Sie die Mitarbeitenden. Besprechen Sie, wie die
PSA im Alltag getragen wird. Definieren Sie interne Regeln.

Weitere Informationen Schitze deine Knie: www.suva.ch/88213.d
Personliche Schutzausristungen (PSA): www.suva.ch/67091.d
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Instruktionsnachweis
Regel 8: Wir tragen die
personliche Schutzausrustung

Instruktion der Regel 8 durchgefiihrt
Name des Instruktors

Datum Name, Vorname Unterschrift
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Einhalten der Regel 8 kontrolliert

Datum Kontrolle durch

Feststellungen, Massnahmen

Bodenfis
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Regel 9
Entlastung des Bewegungsapparates

Arbeitnehmer Vorgesetzter
lich halte mich an die ergonomischen Ich bin verpflichtet, die Gesundheit
Regeln und schitze meinen Korper. der Arbeitnehmenden zu schutzen.
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Regel 9
Instruktionstipps

® Ergonomischen Arbeitsplatz einrichten.
@ © Stand der Technik und Normen beachten.
© Manuelles Heben und Tragen grosser Lasten vermeiden.

@® Fachleute beiziehen, falls Zweifel bestehen, ob die
Anforderungen der Gesundheitsvorsorge erflllt sind.

®© Abwechslung zwischen Stehen, Knien und Gehen.

© Setzen Sie flr den Korper entlastende Hilfsmittel ein.

© Gehen Sie liebevoll mit Threm Kdrper und mit sich selbst um.

@© Unterstitzen Sie Ihren Korper, wenn er geschwacht oder krank ist.
@ Vermeiden Sie Sturze.

[ | =» Zahlen Sie die Punkte auf, die Sie kontrollieren werden.
O Sagen Sie, welche Konsequenzen Verstdsse dagegen haben.

© Konsequent auf die Korperhaltung achten.

© Handwerkzeuge oder Maschinen, wenn immer maoglich im
Stehen bedienen, Tischkreissagen mit Flissen verwenden.

® Benutzung von techn. Hilfsmitteln zum Transport von Lasten.

@ Bringen Sie Abwechslung in lhre Kérperhaltung,
beispielsweise stehende und liegende Tatigkeiten.

Gibt es auf der Baustelle Situationen, wo der

@ Bewegungsapparat unnétig belastet wird?

=> Fragen Sie die Mitarbeitenden. Besprechen Sie,
wie auf der Baustelle ergonomischer gearbeitet werden kann.
Definieren Sie interne Regeln.

Weitere Informationen Ergonomie: www.suva.ch/44061.d
Schutze deine Knie: www.suva.ch/88213.d
SECO-Broschure Ergonomie, Nr. 710.067.d

Bodenfis 39



Instruktionsnachweis
Regel 9: Entlastung des
Bewegungsapparates

Instruktion der Regel 9 durchgefiihrt
Name des Instruktors

Datum Name, Vorname

Unterschrift
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Einhalten der Regel 9 kontrolliert

Datum Kontrolle durch

Feststellungen, Massnahmen

Bodenfis
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Regel 10
Absturzkanten ab einer
Absturzhohe von 2m sichern

Arbeitnehmer Vorgesetzter
Ich arbeite nur bei gesicherten Ich sorge daflr, dass
Absturzstellen. Absturzkanten gesichert sind.
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Regel 10

Instruktionstipps

Achtung Absturzgefahr

Abstulrze fihren fast immer zu schwersten —=» Zahlen Sie Absturzstellen
Verletzungen. Deshalb: Nur bei gesicherten auf, die Bauhandwerker
Absturzstellen arbeiten. am haufigsten antreffen.

=> Erklaren Sie, was besonders wichtig ist. Am besten direkt
an einem korrekten drei- oder mehrteiligen Seitenschutz:

a: Gelanderholm, Héhe: 95-105¢cm

b: Zwischenholm, H6he 50-60cm

c: Bordbrett, Hohe: mind. 15c¢m

d: Abstand zwischen Holmen: max. 47 cm
e: Abstand zwischen Pfosten: max. 2,5m

Die Latten mit den Mindestmassen 24 x 160 mm
oder 27 x 12 mm mussen aus Massivholz sein.
Alle Teile miUssen stabil miteinander verbunden sein.

|;| =» Zahlen Sie die Punkte auf, die Sie kontrollieren werden.

O Sagen Sie, welche Konsequenzen Verstosse dagegen haben.
© Niemand arbeitet in der Nahe von ungesicherten Absturzstellen.
© Absturzkanten sind korrekt und stabil gesichert.
© Mangel werden sofort behoben oder gemeldet.

Gibt es Arbeitsplatze in der Nahe von Absturzstellen?

@ =» Fragen Sie die Mitarbeitenden. Besprechen Sie,

wie die Absturzstellen gesichert werden kdnnen.
Bestimmen Sie, wer die Absturzstelle sichert.

Weitere Informationen Bauarbeitenverordnung (BauAV): www.suva.ch/1796.d
Factsheet «Seitenschutz»: www.suva.ch/33017.d

www.suva.ch/bau
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Instruktionsnachweis
Regel 10: Absturzkanten ab einer
Absturzhohe von 2m sichern

Instruktion der Regel 10 durchgefiihrt
Name des Instruktors

Datum Name, Vorname Unterschrift
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Einhalten der Regel 10 kontrolliert

Datum Kontrolle durch

Feststellungen, Massnahmen

Bodenfis
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Die ASA-Branchenlésung

BodenSchweiz steht der gesamten

Bodenbelagsbranche offen

Bekanntlich missen seit dem 1. Januar 2000
samtliche Betriebe, welche in Branchen mit
besonderen Gefahrdungen tatig sind, also

bei der SUVA ihre Mitarbeitenden gegen
Unfall versichert haben, die EKAS-Richtlinie
Nr. 6508 zwingend umsetzen. Dabei ist eben-
so zwingend der Beizug von Spezialisten der
Arbeitssicherheit vorgeschrieben. Damit nicht
jeder Kleinbetrieb selbst hohe Investitionen
hierflr tatigen muss, konnen die Branchen-
verbande sogenannte ASA-Branchenldsungen
erarbeiten, welche dann flr eine ganze Bran-
che Gultigkeit erlangen kdonnen.

Der Anschluss an die ASA-Branchenlosung ist gerade
fur kleine und mittelgrosse Betriebe der Konigsweg.

BodenSchweiz unterhalt fir die Schwei-
zerische Bodenbelagsbranche seit dem

Jahr 2000 eine solche ASA-Branchenlésung,
wo sich Hunderte von Firmen angeschlossen
haben. Diese muss alle finf Jahre von

der Eidg. Koordinationskommission fur
Arbeitssicherheit (EKAS) genehmigt werden.

Alle Betriebe, welche sich der ASA-Branchen-
I6sung ihrer Branche angeschlossen haben,
setzen somit automatisch die EKAS-Richtlinie
Nr. 6508 gesetzeskonform um.

Jeder Betrieb bestimmt eine Koordinations-
person fur Arbeitssicherheit (KOPAS). Diese
besucht alle zwei Jahre einen Kurs und bleibt
damit stets auf dem neusten Stand.

46

Ja, ich interessiere mich fiir die
ASA-Branchenlosung von BodenSchweiz.

Bitte senden Sie mir weiteres Informations-
material und die Anmeldeunterlagen.

Firma
Strasse
PLZ/Ort

Telefon

Bitte den ausgefillten Talon senden an:
BodenSchweiz, Industriestr. 23, 5036 Oberentfelden
oder info@bodenschweiz.ch
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